Maatschappelijke diensttijd,
een verrijking

Werken aan je persoonlijke ontwikkeling, iets betekenen
voor een ander, de ontmoeting met anderen die je
normaal niet zo snel zou ontmoeten, ontdekken welke
talenten je hebt: dat zijn de belangrijkste ingrediénten
van MDT, ook wel bekend als de maatschappelijke
diensttijd. Het openbare Maerlant-Lyceum in Den

Haag heeft er goede ervaringen mee.
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et kabinet zou graag breed in
de samenleving de maatschap-
pelijke diensttijd invoeren. Om
hier ervaring mee op te doen,
begon in 2018 het programma maatschap-
pelijke diensttijd. Inmiddels zijn er meer
dan 160 projecten voor jongeren opge-
start. Al zo'n 24.000 jongeren deden of
doen eraan mee. De meeste projecten zijn
lokaal georiénteerd, maar sommige zijn
voor jongeren uit het hele land, zoals het
project Jongerenambassadeurs. Binnen
dit project gaan jongeren tussen de 14 en
27 jaar van alle opleidingsniveaus bij een
organisatie aan de slag als jongerenam-
bassadeur. Zij voeren daar een advies-
opdracht uit die betrekking heeft op een
maatschappelijk vraagstuk. In principe
werken ze daar tachtig uur aan, verspreid
over zes maanden. Zij kunnen zich indivi-
dueel aanmelden of via school.

Horizon verbreden

Het Maerlant-Lyceum doet sinds 2018
mee aan het project Jongerenambas-
sadeurs. Rector Remco Vogel legt uit
waarom: ‘Deze school staat in een van
de rijkere wijken van Den Haag en dat zie
je terug in de leerlingenpopulatie. Veel
leerlingen, en hun ouders, hebben hoge
verwachtingen. Om daaraan te voldoen,
is er veel focus op schoolprestaties. De
meeste leerlingen zitten een beetje in een
bubbel, ze ontmoeten veel gelijkgestem-
den die in een vergelijkbare omgeving
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opgroeien. Met dit project
bieden we hun de mogelijk-
heid hun horizon te verbreden
en kennis te maken met een
andere maatschappelijke context.
Veel van onze leerlingen hebben een
bijbaantje om geld te verdienen en liefst
willen ze later ook een goedbetaalde
baan. Als jongerenambassadeur werken
ze op een plek waar ze zien dat er ook
andere drijfveren zijn om te werken. Dat
vind ik een waardevolle ervaring.’

Tessel en Annabel,

beiden leerling van het
Maerlant-Lyceum en
jongerenambassadeurs,
overhandigen in 2019 met
andere jongerenambassadeurs
een algemeen advies over
vaccinatiecampagnes voor
jongeren aan staatssecretaris
Blokhuis (VWS)

Droomplek

Dit jaar zijn er in 25 jongerenambassa-
deurs die in 4 vwo zitten. Juist in dat leer-
jaar is er wat meer ruimte in het program-
ma en wordt de druk van het examen nog
niet zo gevoeld. Met elke leerling die zich
aanmeldt wordt een gesprek gevoerd
over de motivatie, waarna plaatsing op
een zogenoemde ‘droomplek’ volgt. Dat
kan een maatschappelijke organisatie,

“Project Jongerenambassadeurs
haalt leerlingen uit hun bubbel’



overheidsinstantie of bedrijf zijn.
Denk aan het KWF Kankerbestrij-
ding, een ministerie, een theater,
een dierenasiel of bibliotheek.

Wat veel droomplekken gemeen
hebben: ze willen een brug slaan
naar jongeren. Vogel: ‘Organisaties
denken vaak dat ze wel doorhebben
wat jongeren interesseert en waar-
mee ze bezig zijn, maar echt weten
doen ze het niet. Daarvoor moet je
het aan henzelf vragen.’

Het werk als jongerenambassadeur
vindt in principe buiten schooltijd
plaats. ‘Waar nodig maken we een
uitzondering. De leerlingen heb-
ben daarin een eigen verantwoor-
delijkheid om bij te blijven met de
lesstof. De impact van hun werk als

jongerenambassadeur vind ik gro-

ter dan een les natuurkunde of eco-

nomie die ze dan soms missen. Dit is

echt een project dat bijdraagt aan hun
persoonlijke ontwikkeling en groei. Het

helpt ook dikwijls om een keuze te maken
voor een vervolgstudie’, zegt Vogel.

Vast aanspreekpunt
Voordat de jongerenambassadeurs met
hun adviesopdracht beginnen, krijgen ze

Rector Remco Vogel: ‘MDT
biedt jongeren waardevolle
ervaringen’

Jeleert andere dingen dan op school’

Britt, Marije, Rebecca en Thijmen waren dit jaar jongerenambassadeur
bij verschillende organisaties. Waarom kozen ze daarvoor en wat nemen

Ze ervanmee?

Marije kwam als jongerenambassa-
deur terecht bij Het Knaaghof, een
opvanglocatie voor knaagdieren.
Dat sloot mooi aan bij haar ambi-

tie om diergeneeskunde te gaan
studeren. ‘Het Knaaghof vangt
zieke dieren op, die kunnen worden
geadopteerd als ze weer beter zijn.
Helaas weten weinig mensen dat. Ik
heb een advies uitgebracht over de
manier waarop de organisatie haar
bekendheid kan vergroten, met
name door de inzet van social me-
dia. Ik heb veel geleerd over welke
doelgroep je met welk platform en
welk medium kunt bereiken.’

k MAATSCHAPPELIJKE DIENSTTIID

een starttraining. Daarin ont-

wikkelen ze onder meer hun ad-

viesvaardigheden. Gedurende de
looptijd van de opdracht worden
ze begeleid door de non-profitor-
ganisatie waar zij werken en door een
jongerencoach van het project. Vogel:
‘Bij het project Jongerenambassadeurs
werken leuke, professionele en gedreven
mensen, die graag met jongeren werken.
Het is wel essentieel dat er ook een vast
aanspreekpunt is binnen de school. Bij
ons is dat geschiedenisdocent Sebastiaan
Kerkvliet, die de leerlingen echt enthousi-
asmeert en volgt hoe het met alle jonge-
renambassadeurs gaat. Voor leerlingen is
het een veilig gevoel dat ze altijd bij hem
terecht kunnen. <
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Meer informatie

Maatschappelijke Diensttijd (MDT):
www.doemeemetmdt.nl

Project Jongerenambassadeurs:
wwwjongerenambassadeurs.com

waardige partner. Dat is heel fijn.
We hebben veel dingen geleerd die
je op school niet leert, bijvoorbeeld
hoeje een goed advies geeft.’

Britt en Thijmen vinden het belang-
rijk om jongeren meer te betrekken
bij de politiek. De Haagse afdeling
van de VVD wil dat ook. ‘We vonden
het heel leuk om daar ‘de jongeren’

Advies uitgebracht
aon dierem/?uany‘

te vertegenwoordigen en omnate
denken over de manier waarop je
jongeren een politieke stem kunt
geven. Als jongerenambassadeur
werk je echt samen met de organisa-
tie, je wordt gezien als een gelijk-

Rebecca werkte bij No Waste
Decoration, een startup die zich
inzet voor een duurzame wereld en
woonaccessoires maakt van gerecy-
clede materialen. Haar advies ging
over de manier waarop jongeren
gemotiveerd kunnen worden om te
recyclen en duurzamer te leven. Tk
ben jongerenambassadeur gewor-
den omdat ik het vwo best theore-
tisch vind. Door deze opdracht heb
ik praktijkervaring opgedaan en
gezien hoe het er in het echte leven
aan toegaat. Aan het netwerk dat

ik heb opgebouwd, heb ik later ook
misschien nogiets.’
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