
(speciaal)basisonderwijs
Wageningen

Renkum
Doorwerth

Oosterbeek
Rhenen

Elst (Utr.)

Wij zien voor nu en de komende jaren een aantal 
uitdagingen voor onze scholen:

Verder vorm geven aan inclusiever onderwijs;
Het vinden van voldoende en gekwalificeerde
nieuwe collega's;
Het versterken van een professionele cultuur;
Communiceren van de onderscheidende 

       kwaliteiten van de scholen.

Raad van Toezicht 
PPO de Link zoekt 

nieuwe leden

Wij verwachten van een nieuw lid van de Raad van Toezicht dat hij/zij:

Bestuurlijk inzicht en kwaliteiten heeft; 
Affiniteit met of ervaring in het onderwijs heeft; 
Affiniteit of ervaring met medezeggenschap heeft;
In staat is om maatschappelijke ontwikkelingen te signaleren en te vertalen naar
het onderwijs. In dit kader is het van belang dat een lid van de RvT een brede
oriëntatie heeft.

Een informatiepakket bestaande uit het strategisch beleidsplan van PPO de Link en het
volledige profiel voor een lid van de RvT is per mail op te vragen bij het
bestuursbureau via info@ppodelink.nl.
 
De activiteiten van een lid van de RvT beslaan ongeveer één dagdeel per maand. 
Er is een passende vergoeding beschikbaar.

U kunt uw interesse kenbaar maken door een schriftelijke reactie te mailen naar
info@ppodelink.nl.
 

Kijk voor de volledige vacaturetekst op werkenbijppodelink.nl


