
 
 

 
 

 
 

Ben jij een strategisch denker met een hart voor onderwijs? Kun jij beleidsvisies vertalen naar concrete 
plannen en ben je een verbindende schakel tussen onderwijs, gemeenten en zorgpartners?  

Dan is deze functie iets voor jou! 

 

Onderwijscollectief VPR zoekt per direct een: 

Strategisch adviseur (0,8-1,0 fte) 

 
 
Over Onderwijscollectief VPR  
Onderwijscollectief VPR is een samenwerkingsverband voor primair en voortgezet onderwijs op Voorne-
Putten en Rozenburg. Samen met scholen, gemeenten en partners zorgen we ervoor dat alle leerlingen 
een plek krijgen die past bij hun mogelijkheden en talenten. Ons doel: een ononderbroken 
ontwikkelingsproces voor ieder kind. Een belangrijke maatschappelijke opgave die wij met passie, lef en 
visie uitvoeren. Alles wat we ontwikkelen en doen staat in het belang van de leerlingen in onze regio. 
We werken met alle partners aan een netwerk dat ervoor zorgt dat elke leerling in onze regio een 
passende en nabije onderwijsplek krijgt. 
 
Jouw team 
Samen met je collega strategisch adviseur werk je binnen een breed stafteam. Dit stafteam bestaat o.a. 
uit een bestuurssecretaris, projectmedewerker, secretariaat-medewerkers, een HR-Beleidsadviseur en 
een Controller. Samen vormen jullie een hecht team dat het bestuur en de organisatie ondersteunt bij 
het realiseren van de ambities van het samenwerkingsverband. Naast dit team bestaat de organisatie 
uit een team PO (Primair onderwijs) en team VO (Voortgezet Onderwijs). Een ontwikkelopdracht voor 
de komende jaren is om de werkprocessen van deze teams waar mogelijk te integreren. Hier heb je als 
strategisch adviseur ook een belangrijke taak in. 
 
Jouw rol als strategisch adviseur 
Als strategisch adviseur ben je de rechterhand en sparringpartner van het managementteam. Je 
adviseert over strategische en tactische vraagstukken en vertaalt beleidsvisies naar meerjarige 
ontwerpen, plannen en programma’s. Je ondersteunt bij het ontwikkelen, uitdragen en verdedigen van 
beleid, onder andere via notities en presentaties. 
 
Daarnaast: 

 Schrijf je in opdracht van en in afstemming met het managementteam het jaarplan en de 
meerjarenbegroting; 

 Draag je bij aan het kwaliteitsbeleid en draag je zorg voor de uitvoering en realisatie hiervan; 
 



 
 

 
 

 
 

 Ben je een proactieve partner in het netwerk van onderwijs, gemeenten en zorgaanbieders. Dit 
doe je op het niveau van bestuurders, ambtenaren, directies en medewerkers van de scholen; 

 Leid je diverse projecten en draag je bij aan de versterking van het regionale onderwijsnetwerk. 
 
Wat breng jij mee?   

 HBO/WO werk- en denkniveau; 
 Brede kennis van de gemeente, jeugdzorg, het onderwijs en het sociale domein; 
 Kennis en ervaring in het ontwikkelen, uitdragen en verdedigen van concepten, plannen, beleid; 
 Kennis en ervaring in het ontwikkelen van processen en leiden van projecten; 
 Analytisch en strategisch vermogen; 
 Bestuurlijke sensitiviteit; 
 Sterke communicatieve vaardigheden, zowel mondeling als op schrift; 
 Een analytische blik en resultaatgerichte houding. 

 
Wat bieden wij?  

 Het salaris is afhankelijk van opleiding/ervaring en is ingedeeld in functieschaal 13 van de CAO 
OOP Primair Onderwijs; 

 Een tijdelijke aanstelling van 0,8 – 1,0 FTE bij het samenwerkingsverband, welke bij goed 
functioneren kan worden omgezet in onbepaalde tijd; 

 Een uitdagende en afwisselende werkomgeving; 
 Een deskundig team van collega’s; 
 Je bent een groot gedeelte van de schoolvakanties vrij; 
 Een mobiele telefoon en een laptop; 
 Ruime reiskostenvergoeding. 

 
Wat is de procedure?  
Graag ontvangen wij jouw sollicitatie via mailadres administratie@onderwijscollectiefvpr.nl. 

In deze procedure kunnen wij referenties opvragen en een assessment kan onderdeel zijn van de 
procedure.  

Let op: sollicitaties zonder motivatiebrief nemen wij niet in behandeling. 

Meer informatie? 

Vragen over de inhoud van de vacature kun je stellen aan Dennis Gerits (Bestuurder) via 0181-760900. 

Voor overige vragen kan je terecht bij Denise Goudappel (HR), tel. 06 2120 6082 of 
d.goudappel@onderwijscollectiefvpr.nl. 

Meer informatie over ons samenwerkingsverband vind je op: www.onderwijscollectiefvpr.nl. 


