Model stageovereenkomst
1. Gegevens stagiair

Naam:

Adres:

Postcode:

Woonplaats:

Telefoonnummer:

E-mailadres:

Hierna te noemen ‘stagiair’.

2. Gegevens stagebedrijf

Naam:

Bezoekadres:

Postcode:

Plaats:

Postadres:

Postcode:

Plaats:

Telefoonnummer:

E-mailadres:

Hierna te noemen ‘stageverlener’. 

3. Gegevens opleidingsinstituut

Naam: 

Adres:

Postcode:

Plaats:

Telefoonnummer:

E-mailadres:
Artikel 1 Stage

De stageverlener stelt de stagiair in de gelegenheid in verband met zijn opleiding gedurende in artikel 2 bedoelde periode praktijkervaring op te doen. 

Voor aanvang van de stage zal wel/niet een Verklaring Omtrent Gedrag ingediend dienen te worden. 

Artikel 2 Duur stage

De stage vangt aan op …………..en zal eindigen op…………., tenzij tussentijds schriftelijk anders wordt overeengekomen.

Artikel 3 Karakter overeenkomst

Deze stageovereenkomst is geen arbeidsovereenkomst in de zin van artikel 610 van Burgerlijk Wetboek 7. 
De stageverlener zal gedurende de in artikel 2 genoemde periode met stagiair naast deze overeenkomst geen andersoortig dienstverband aangaan. 

De stagiair zal binnen het kader van de stagewerkzaamheden naast deze overeenkomst geen andere verplichtingen aangaan met de stageverlener, diens leveranciers of andere relaties. 

Artikel 4 Begeleiding

De stageverlener wijst voor de begeleiding van de stagiair tijdens de stage als stagebegeleider aan:

Naam:

Functie:

Telefoon:

E-mail:

Het opleidingsinstituut wijst voor de begeleiding van de stagiair tijdens de stage als stagebegeleider aan:

Naam:

Functie:

Telefoon:

E-mail:

Artikel 5 Werktijden

De stagiair zal gedurende……… dagen per week in het bedrijf van de stageverlener stagewerkzaamheden verrichten en wel op de tijdstippen als in het bedrijf gebruikelijk, tenzij anders is overeengekomen. Uitgegaan wordt van een ……..-urige werkweek. De werktijden zijn van ………uur tot ………uur. 

Artikel 6 Stagevergoeding

Gedurende de stageperiode zal de stagiair wel/geen vergoeding ontvangen. 

De vergoeding bedraagt € ……….bruto per maand.
Op de stagevergoeding zullen loonbelasting en, met uitzondering van de werkloosheidswet, de gebruikelijke premies voor de sociale verzekering worden ingehouden. 
Artikel 7 Reis- en verblijfskosten

De reis- en verblijfskosten welke de stagiair binnen de grenzen van het redelijke heeft gemaakt, in de tijd dat hij/zij de woning in verband met de stagewerkzaamheden heeft verlaten, worden met inachtneming van de daartoe door de stageverlener gestelde regels wel/niet vergoed.

Artikel 8 Voorschriften, aanwijzigen en gedragsregels
De stagiair verplicht zich in het belang van orde, veiligheid en gezondheid de door de stageverlener gegeven voorschriften, aanwijzigen en gedragsregels in acht te nemen. Deze zijn aan de stagiair bij het sluiten van de overeenkomst bekendgemaakt.
Artikel 9 Verzekering

De stageverlener zorgt dat de stagiair gedurende de tijd dat hij/zij stage loopt is verzekerd tegen het risico van wettelijke aansprakelijkheid. 

Stageverlener dient een bedrijfsaansprakelijkheidsverzekering te hebben afgesloten waaronder ook stagiaires vallen. 

Artikel 10 Gebruik eigendommen stageverlener

Aan het eind van de stageperiode dienen bedrijfseigendommen, alsmede alle correspondentie, aantekeningen enzovoort betrekking hebbende op bedrijfsaangelegenheden, direct door de stagiair bij de stageverlener te worden ingeleverd. 

Artikel 11 Verlof

Stagiair heeft recht in overleg met stageverlener voor doeleinden die in direct verband staan met de opleiding verlof op te nemen.

Artikel 12 Ziekte

Stagiair is bij ziekte verplicht zich ziek te melden bij:

1) Naam vermelden van contactpersoon stageverlener, en

2) Naam vermelden contactpersoon opleidingsinstituut

Stagiair moet hierbij de volgende voorschriften in acht nemen: eventuele regels hieromtrent opnemen.

Artikel 13 Tussentijdse beëindiging
a. bij onderling goedvinden;

b. na aanzegging door stageverlener, na overleg met het opleidingsinstituut en de stagiair, indien zich zodanige omstandigheden voordoen dat naar het redelijk oordeel van de stageverlener voortzetting van de stage niet kan worden verlangd;

c. na aanzegging door de stagecoördinator, in overleg met de stageverlener en stagiair, indien zich dusdanig ingrijpende veranderingen voordoen, dat de grondslagen van de stage komen te vervallen.
Artikel 14 Geheimhouding

Stagiair verbindt zich tot geheimhouding omtrent alle aangelegenheden waarvan het vertrouwelijk karakter geacht kan worden bekend te zijn. Deze geheimhoudingsplicht houdt in dat het niet toegestaan is om aan derden enige mededeling te doen, in welke vorm dan ook, over vertrouwelijke zaken waarvan stagiair tijdens de stage kennis neemt. Deze verplichting blijft bestaan, ook nadat de stageperiode beëindigd is.

Schending van deze geheimhoudingsplicht kan tot beëindiging van de stage leiden. 

Artikel 15 Stageverlener

De stageverlener is verantwoordelijk voor de werkzaamheden van stagiair en dient deze daarbij te begeleiden. Stageverlener vrijwaart het opleidingsinstituut en de stagiair voor alle aanspraken van derden in verband met de stagewerkzaamheden. Stageverlener zal voor de stagiair alle gebruikelijke veiligheidsvoorschriften opvolgen en voor hem/haar dezelfde voorzorgsmaatregelen treffen als voor het eigen personeel.
Een andere optie is om de volgende clausule in de stageovereenkomst op te nemen:

Het opleidingsinstituut vrijwaart de stageverlener tegen eventuele aanspraken van derden op grond van artikel 170 van Burgerlijk Wetboek 6 wegens fouten van de stagiair tijdens de uitoefening van de stagewerkzaamheden voor de stageverlener. Het opleidingsinstituut is aansprakelijk voor schade toegebracht aan de stageverlener door een onrechtmatige daad van de stagiair tijdens de uitoefening van de stagewerkzaamheden voor de stageverlener. Deze vrijwaring en aansprakelijkheid gelden uitsluitend indien en voorzover de aansprakelijkheidsverzekering van het opleidingsinstituut daarvoor dekking biedt. 

Artikel 16 Aanpassingen stageovereenkomst

Aanvullingen op en/of wijzigingen van deze overeenkomst gaan niet eerder in dan na schriftelijke instemming van bij deze overeenkomst betrokken partijen.

Artikel 17 Toepasselijk recht

Op deze overeenkomst, alsmede op alle eruit voortvloeiende afspraken, is Nederlands recht van toepassing. 

Aldus overeengekomen en in drievoud opgemaakt:

Partij 1 (het opleidingsinstituut):

te: (plaats)

op: (datum)

Partij 2 (de stageverlener)

te: (plaats)

op: (datum)

Partij 3 (de stagiair)

te: (plaats) 

op: (datum)
